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Ayuntamiento de O Incio

BASES QUE REXERAN A CONVOCATORIA PARA A CONTRATACION
DE UN AUXILIAR DE AXUDA NO FOGAR, PERSOAL L ABORAL
TEMPORAL

Base primeira.- Obxecto da convocatoria.

Estas bases tefien como finalidade regular o proceso selectivo mediante o sistema de
concurso para a contrataciéon laboral temporal por obra ou servizo de duracién
determinada de UN AUXILIAR DE AXUDA NO FOGAR, durante o periodo de un (1)
ano, a xornada completa, coa finalidade de garantir a correcta prestacion do servizo de
axuda no fogar na modalidade de libre concorrencia e proceder a dar de alta no dito
servizo aos usuarios que na actualidade estan en lista de agarda.

Base segunda.- Condicions de admisidon dos aspirantes.

1. Os requisitos dos aspirantes, e que deberan cumprir na data na que finalice o prazo
de presentacion de instacias no Concello para participar no proceso selectivo seran os
seguintes:

a) Nacionalidade.- Ter a nacionalidade espafiola. Ademais, e consonte co establecido
na Lei 17/1993, do 23 de decembro, poderdn acceder os nacionais dos demais
estados membros da Unidn Europea, asi como 0s estranxeiros que retnan a condicion
de coénxuxes de espafiois ou de nacionais doutros estados membros da Unién
Europea, sempre que non estean separados de dereito, e 0s seus descendentes e 0s
do seu conxuxe sempre que non estean separados do dereito- menores de 21 anos ou
maiores que vivan as slas expensas. As mesmas regras aplicaranse, de selo caso, as
persoas incluidas no ambito de aplicacion dos tratados internacionais realizados pola
Comunidade Europea e ratificados por Espafia, nos que sexa de aplicacion a libre
circulacién de traballadores.

Ademais das persoas sinaladas no paragrafo anterior, poderan acceder a ela os
estranxeiros que se atopen residindo en Espafia, de acordo co previsto no artigo 10.2
de vixente Lei organica de dereitos e liberdades dos estranxeiros en Espafia.

b) Idade.- Ter cumpridos dezaseis anos de idade e non excedela idade maxima de
xubilacion forzosa.

c) Capacidade funcional.- Non padecer enfermidade nin estar afectado por limitacién
fisica ou psiquica incompatible co desempefio das correspondentes funciéns.

A condicién de discapacitado e a sta compatibilidade acreditarase coa oportuna
certificacion.

d) Habilitacién: non ser separado, mediante expediente disciplinario, do servizo de
calquera das administraciéns publicas ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios
das comunidades autébnomas, nin atoparse en inhabilitacion absoluta ou especial para
empregos ou cargos publicos por resolucion xudicial. No suposto de ser nacional
doutro Estado, non atoparse inhabilitado ou en situacidon equivalente nin ter sido
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Ayuntamiento de O Incio

sometido a sancion disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado, nos
mesmos termos, 0 acceso ao emprego publico.

e) Estar en posesion do carné de conducir tipo B e dispofiibilidade de vehiculo para o
desenvolvemento do seu traballo.

f) Estar en posesion do titulo de graduado escolar ou equivalente.

g) Estar en posesion dalgunha das seguintes titulacions:

e Técnico de Grao Medio en Coidados Auxiliares de Enfermeria ou titulacion
equivalente.
e Técnico de Grao Medio en Atencidn Sociosanitaria.

Técnico de Grao Medio en Atencion a Persoas en Situacion de Dependencia.

e Certificado da Profesionalidade en Atencién Sociosanitaria a persoas no
domicilio ou o equivalente Certificado de Profesionalidade de ocupacién de
auxiliar de axuda a domicilio.

e Certificado de Profesionalidade en Atenciébn Sociosanitaria a persoas
dependentes en institucidéns sociais.

Base terceira.- Sistema de seleccién e desenvolvemento do proceso.

1.- O proceso selectivo inciarase coa publicacion das bases do proceso selectivo no
Taboleiro de Anuncios do Concello de O Incio, e na sla paxina web
(https://www.concellooincio.es).

2.- Osl/as aspirantes deberan presentar no Rexistro do Concello a Instancia de
Solicitude para participar no proceso selectivo (Anexo ) dirixida & Sra. Alcaldesa e
aportar a documentacion esixida e a xustificacion dos méritos que aleguen no prazo de
10 dias naturais contados dende a publicacién do anuncio de convocatoria na paxina
web do Concello.

As solicitudes poderan presentarse no Rexistro do Concello en horario de 8,00 a 14,00
horas de luns a venres. Tamén poderan presentarse nas formas previstas na Lei
39/2015, do Procedemento Administrativo Comun das Administracions Publicas . No
caso de “presentala féra do Concello, o/a aspirante debera dirixir por Fax (982427100)
unha copia da instancia con anterioridade ao remate do prazo, aos efectos de que
poida ser incluida na relacion de admitidos/as.

3.- .A data da entrevista publicarase no Taboleiro de Anuncios do Concello e na sta
paxina web.

Base cuarta.- Funciéns a desenvolver.

As funcions a desenvolver, a titulo enunciativo, seran as seguintes:

Ofa auxiliar de axuda no fogar ten como funcién prestar un conxunto de atencions as

persoas no seu domicilio, desde unha pespectiva integral e normalizadora, naquelas
situacions nas que tefian limitada a sta autonomia persoal ou nos casos de
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Ayuntamiento de O Incio

desestruturacion familiar, facilitando a permanencia no seu propio contorno de
convivencia, favorecendo a sUa calidade de vida e evitando ou retardando a sUa
posible institucionalizacién.

De conformidade coa valoracién técnica realizada en cada caso polos servizos sociais,
os/as auxiliares de axuda no fogar prestaran o0s seguintes tipos de atencion de
caracter basico:

a) Atencions de caracter personal na realizacién das actividades basicas da vida

diaria, tales como:

- Asistencia para levantarse e deitarse.

— Apoio no coidado da hixiene persoal e asi como para vestirse.

- Control do réxime alimentario e axuda, se € o caso, para alimentarse.

- Supervision, cando proceda, das rutinas de administracion de medicamentos
prescritas por facultativos.

- Apoio para cambios posturais, mobilizaciéns, orientacién espacio-temporal.

- Apoio a persoas afectadas por problemas de incontinencia.

— Outras tarefas para favorecer a atencién integral da persoa usuaria.

b) Atencions de caracter persoal na realizacién doutras actividades da vida daria, tales
como:

- Acompafiamento féra do fogar para acudir a consultas ou tratamentos.

— Apoio na realizacién de xestidns necesarias ou urxentes.

c) Atenciéns das necesidades de caracter doméstico e da vivenda, tales como:

- Limpeza e mantemento da hixiene e salubridade da vivenda.

- Preparacion dos alimentos.

- Lavado e coidado das prendas de vestir asi como do enxoval doméstico.
- Coidados basicos da vivenda.

- Apoio & unidade familiar.

d) Atencidns de caracter psicosocial e educativo: intervencions técnico-profesionais
formativas e de apoio ao desenvolvemento das capacidades persoais, & afectividade,
a convivencia e a integracion na comunidade asi como a mellora da estruturacién
familiar.

En todo caso, as atenciéns prestadas teran un caracter de reforzo e non subtitutivo
das propias capacidades da persoa usuaria ou doutras persoas do seu contorno
inmediato, de maneira que se facilite e promova a sta autonomia.

Base quinta.- Tribunal cualificador.

1. A seleccidn sera realizada por un Tribunal, segundo o disposto nos artigos 60 e 61
do EBEP, e estara composto polos seguientes membros:
e Presidente/a: Dona M.2 JesuUs Veigas Lopez, Traballadora Social do Concello
de O Incio.
e Secretario/a : Don Héctor Manuel Corujo Gonzéalez, Administrativo do Concello
de O Incio.
e \Vogais:
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- Don Rafael Castillo Reboiro, Secretario do Concello de O Incio.

- Dona Purificacion Frean Caldas, Administrativa do Concello de O Incio.

- Dona Ana Belén Castro Gil, Administrativa do Concello de O Incio.
Por cada membro do tribunal nomearase un suplente, no suposto de ausencia dalgun
membro titular.

2. Abstencién e recusacion.

Os membros do Tribunal deberan absterse de intervir cando concorran neles,
circunstancias das previstas no artigo 23 da Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime
Xuridico do Sector Publico, asimesmo, 0s aspirantes poderan recusalos cando
concorran neles algunha das circunstancias previstas no artigo 24 da citada Lei.

3. Constitucién e actuacion.

O tribunal non podera constituirse nin actuar, sen a presenza, cando menos, de mais
da metade dos seus membros, titulares ou suplentes, indistintamente. En todo caso,
requirese a asistencia do/a presidente/a e do/a secretario/a ou dos gque legalmente os
substitdan.

Os membros do tribunal, teran dereito, pola sUa concorrencia as sesions, ao
pagamento de asistencias na contia establecida de conformidade co previsto no Real
decreto 462/2002, de 24 de maio, tendo en conta as actualizacidons desta, vixentes na
data da realizacion das probas, agas que estean prestando servizos nesta entidade
local.

Cando se estime necesario ou conveniente, poderase dispofier a incorporacion de
asesores especialistas. Os ditos asesores, actuaran con voz e sen voto limitandose ao
exercicio das especialidades técnicas en base as cales colaboran no respectivo
tribunal.

Base sexta.- Baremo de méritos.
Os méritos a valorar serdn os seguintes:
a) Experiencia Profesional: Puntuacién maxima: 4,00 puntos

- Por cada mes completo de servizos prestados na Administracién Publica ou en
empresas dependentes da Administracién Publica, en postos de traballo similares
e directamente relacionados: 0,20 puntos/mes completo a xornada completa.
Non se computaran servizos prestados por tempo inferior a un mes . Asemade,
reducirase proporcionalmente a puntuacibn nos servizos prestados a tempo
parcial, tomando como referencia corenta horas/semana.

- Por cada mes completo de servizos prestados en Empresas Privadas, en postos
de traballo similares e directamente relacionados: 0,10 puntos/mes completo.

b) Formacién. Puntuacién maxima: 3,00 puntos.
b.1) Por titulacion: Valoraranse todos os titulos relacionados, independentemente de
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gue fosen utilizados ou non para os requisitos de acceso (valorarase unicamente o de
maior categoria): Maximo 1,50 puntos.

e Técnico de Grao Medio en Coidados Auxiliares de Enfermeria ou titulacion de
formacién profesional equivalente (1,50 puntos).

e Técnico de Grao Medio en Atencién Sociosanitaria (1,50 puntos).

e Técnico de Grao Medio en Atencidén a Persoas en Situacién de Dependencia
(1,50 puntos).

e Certificado da Profesionalidade en Atencidon Sociosanitaria a persoas no
domicilio ou o equivalente Certificado de Profesionalidade de ocupacién de
auxiliar de axuda a domicilio (1,00 punto).

e Certificado de Profesionalidade en Atencibn Sociosanitaria a persoas
dependentes en instituciéns sociais (1,00 punto).

[ J

b. 2) Por asistencia a cursos de formacion especifica impartidos ou validados por
entidades publicas relacionados coas funcibns do posto de traballo (valorarase
Unicamente o de maior categoria): maximo 1 punto.

e Cursos de menos de 30 horas: 0,10 puntos por curso.

e Cursos de duracién igual ou superior a 30 horas e menos de 100 horas: 0,15
puntos por curso.

e Cursos de duracion igual ou superior a 100 horas: 0,25 puntos por curso.

e Cursos de duracion igual ou superior a 300 horas: 0,50 puntos por curso.

b.3) Cofiecemento do idioma galego: maximo 0,50 puntos. Computandose unicamente
0 grao superior alegado e concederase validez tan s6 polos cursos ou titulacions
oficiais ou que foran oficialmente obxecto de homologacion:

e Celga 2: 0,10 puntos
e Celga 3 ou Gao de iniciacion: 0,25 puntos
e Celga 4 ou Grao de perfeccionamento: 0,50 puntos.

Os méritos que aleguen os/as interesados/as e que, de acordo co baremo previsto,
desexen que se lles tefian en conta acreditaranse debidamente por medio de
documentos orixinais ou fotocopias destes, que presentaran cotexadas
fidedignamente, significandose que non se valoraran aqueles méritos que o Tribunal
considere que non estiveran suficientemente acreditados, e en concreto:

® Copia compulsada do carné de conducir tipo B e declaracién do interesado/a de
dispor de vehiculo ou compromiso de dispor del no caso de ser seleccionado/a.

® Copia compulsada dos cursos especificos.

Copia compulsada do Celga

® Copia compulsada da Titulacion académica esixida para participar neste
procedemento.

® Certificacion de servizos prestados expedida pola Administracion Publica na que o
candidato/a prestou 0s seus servizos na que conste o tempo traballado na
categoria a que se opta.

® Certificado de vida laboral expedido pola Tesoureria Xeral da Seguridade Social e
copia compulsada de contratos de traballo nos que se poida comprobar que as
funcions ou tarefas realizadas se corresponden coas da praza/posto/funcién.
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Os méritos admisibles e valorables seran unicamente os causados na data fixada para
a presentacion de instancias, sen que a sla non aportacion se considere como defecto
subsanable.

c) Entrevista. Puntuacién maxima: 3,00 puntos.
Unha vez feita a valoracion levarase a cabo a entrevista que versara sobor das
funcions propias do posto e do seu desempefio dentro do Concello.

Base sétima.- Proposta do Tribunal e presentacion de documentacién polos
aspirantes seleccionados.

1. Terminada a fase de valoracion do concurso o Tribunal elevara a sta proposta & Sra
Alcaldesa- Presidenta para que formule o nomeamento pertinente.

2. A seleccién recaerd no/a aspirante que obtefia maior puntuacién. O Tribunal
establecera a orde de aqueles aspirantes que sen ser seleccionados/as formaran parte
da LISTA DE RESERVA coa finalidade de asegurar a cobertura do emprego. No
suposto de que se produzan renuncias, baixas ou substitucibns do aspirante
seleccionado, o 6érgano convocante podera acudir & prelacion de aspirantes.

3. O/a aspirante proposto presentard, nos 5 dias habiles seguintes ao dia de facer
publica a proposta os documentos acreditativos das condiciéns que para participar
neste proceso selectivo se esixen na base requirida:

* Declaracibn xurada de non ter sido separado/a mediante expediente
disciplinario do servicio de calquera das administracions publicas ou dos
organos constitucionais ou estatutarios das comunidades auténomas, nin
atoparse en inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos
publicos por resolucion xudicial.

No suposto de ser nacional doutro Estado, declaracion xurada ou promesa de
non atoparse inhabilitado/a ou en situacion equivalente nin ter sido sometido a
sancién disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado, o acceso ao
emprego publico.

* Declaracién xurada de non encontrarse incurso en ningunha causa de
incapacidade e incompatibilidade de conformidade coa lexislacién vixente e
referido ao momento da sta toma de posesién

Osl/as aspirantes que fagan valer a sGa condiciébn de persoas con discapacidade
deberan presentar certificado dos 6rganos competentes que acredite tal condicién e
igualmente deberan presentar certificado dos citados 6rganos ou da administracion
sanitaria acreditativo de compatibilidade co desempefio das tarefas e funciéns
correspondentes.

A non presentacion dentro do prazo fixado da documentacién esixida nesta base, e
agas no caso de forza maior, ou cando do exame da mesma se deduza que carecen
dalguns requisitos sinalados na base segunda, non poderan ser contratados/as e
guedaran anuladas as actuacions, sen prexuizo da responsabilidade en que incorreran
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por falsidade na solicitude de participacion.

Base oitava.- Formalizacién de contrato.

1. Concluido o proceso selectivo e achegados os documentos a que se refire a base
anterior, a Sra Alcaldesa-Presidenta, de acordo coa proposta formulada polo Tribunal,
procedera a formalizala relacién laboral correspondente.

2. O contrato que se lle realizara a persoa seleccionada é temporal, de obra ou servizo
determinado cunha duracion de 1 ano.

3. O persoal contratado, estara suxeito durante a sua relaciéon laboral & normativa
sobre incompatibilidades prevista na funcion puablica (Ley 53/1984, de 26 de
decembro, de Incompatibilidades do persoal ao servizo das administracions publicas e
concordantes).

Base novena.- Recursos.
Contra as presentes bases, sendo que o seu acordo aprobatorio é definitivo en via
administrativa, poderase interpor polos interesados lexitimados 0s siguientes recursos:

- Con caracter potestativo recurso de reposicion ante o0 mesmo 6rgano que ditou o
acto recurrido en prazo dun mes a contar desde o dia seguinte ao da publicaciéon
das bases no taboleiro de anuncios. Se transcurrira un mes desde o dia seguinte
ao da interposicion do recurso de reposicion,sen que este fora resolto, podera
entenderse que foi desestimado para interpor 0 recurso
contencioso-administrativo, a4 sua eleccion, ante o Xulgado do
Contencioso-Administrativo no prazo de seis meses.

- Recurso contencioso-administrativo & sta eleccion ante o Xulgado do Contencioso
administrativo de Lugo dentro do prazo de dous meses contados desde o dia
seguinte 6 da publicacién das bases no taboleiro de anuncios do Concello.

- Contra cantos actos administrativos se deriven das bases e da actuacién do
tribunal, poderan ser interpostos polos interesados 0s oportunos recursos nos
casos e na forma establecidadas na Lei 39/2015, do Procedemento Administrativo
Comun das Administracions Publicas, e na Lei 29/1998, de 13 de xullo, reguladora
da xurisdiccion contencioso administrativa.

Tocante ao non previsto nas bases, sera de aplicacion a Lei 7/1985 , do 2 de abril, de
bases do réxime local; o Real decreto lexislativo 781/1986, do 18 de abril, polo que se
aproba o texto refundido das disposicidns legais vixentes en materia de réxime local; a
Lei 30/1984, de medidas para a reforma da funcién publica, o Real decreto lexislativo
5/2015, de 30 de outubro, polo gque se aroba o Texto refundido da Lei do Estatuto
Basico do Empregado Publico, o Real decreto lexislativo 2/2015, de 23 de outubro,
polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos traballadores, e outra
normativa concordante.

En O Incio, na data da sinatura

A Alcaldesa — Presidenta
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(Documento asinado dixitalmente a marxe) i
ANEXO |. SOLICITUDE PARA PARTICIPAR NO PROCESO DE SELECCION PARA
A CONTRATACION LABORAL TEMPORAL DE UN AUXILIAR DE AXUDA NO
FOGAR

DATOS PERSOAIS

PRIMEIRO APELIDO SEGUNDO APELIDO NOME

DATA DE NACEMENTO DNI NACIONALIDADE
ENDEREZO

CONCELLO PROVINCIA TELEFONO
SOLICITA

Ser admitido/a nas probas selectivas convocadas para a contratacion laboral temporal
dun posto de auxiliar de axuda no fogar, declaro que son certos tédolos datos
consignados nesta solicitude e que cofiezo e relino as condicions esixidas nesta
convocatoria, referidas a data en que remata o prazo de presentacion de instancias.

Achego a seguinte documentacion:

(MARCAR O QUE PROCEDA)
____DNI, pasaporte ou tarxeta de residencia.
____Titulacion.

Permiso de conducién en vigor tipo B e declaracién de dispor de vehiculo ou
compromiso de dispor del no caso de ser seleccionado/a

Documentos xustificativos dos méritos que alego segundo o establecido na base
sexta da convocatoria.

O Incio de de 2017

Asdo.:

Os datos facilitados seran tratados nos ficheiros de datos dos expedientes e procedementos
titularidade do Concello de O Incio para o exercicio das funciéns e competencias atribuidas ao
Concello de O Incio na lexislacion vixente. Os/as interesados/as poderan exercer os dereitos
establecidos na Lei Organica 15/1999, de 13 de decembro, de proteccion de datos de caracter
persoal, coas limitacions establecidas legalmente ao trtarase de datos que obran nos
expedientes e procedementos que xestiona a Administracion Publica Municipal, no Rexistro
Xeral do Concello, na direccién Praza de Espafia, 1 — 27346.- O Incio .- Lugo.
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SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DO CONCELLO DE O INCIO

ANEXO Il. DECLARACION RESPONSABLE DISPOR DE VEHICULO

D. , con DNI
nam. , domicilio para efectos de notificacibn en
, CP e teléfono
DECLARO:

Que dispofio de vehiculo e me comprometo a dispor del no caso de ser seleccionado/a
para o posto de auxiliar de axuda no fogar, para desprazarme aos diferentes lugares
do termo municipal onde se desenvolvan as tarefas relacionadas co posto de traballo.

O Incio, de de 2017

Asdo.:

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DO CONCELLO O INCIO.
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ANEXO lll. DECLARACION RESPONSABLE

D. , con DNI
nam. , domicilio para efectos de notificacion en
, CP e teléfono
DECLARO:

PRIMEIRO: Que non estou afectado/a por ningin dos motivos de incompatibilidade
recollidos na lexislacion vixente sobre incompatibilidades do persoal ao servizo das
administraciéns publicas.

SEGUNDO: Que non padezo enfermidade ou defecto fisico/psiquico, que me impida o
desempefio das funciéns ou tarefas correspondentes a praza & que opto.

TERCEIRO: Que non estou separado/a mediante expediente disciplinario do servizo
ao Estado, as Comunidades Autbnomos ou as Entidades Locais, nin estar inhabilitado
para o exercizo das funciéns publicas.

No suposto de ser nacional doutro Estado,DECLARO, non estar inhabilitado/a ou en
situacion equivalente, nin estar sometido a sancion disciplinaria ou equivalente que me
impida, no meu Estado, nos mesmos termos, o aceso ao emprego publico.

O Incio, de de 2017

Asdo.:

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DO CONCELLO O INCIO.

Ayuntamiento de O Incio

Plza. de Espafia, 1, O Incio. 27346 Lugo. Tfno. 982427014. Fax: 982427100
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